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Chers parents et amis,

C’est avec joie que nous vous retrouvons pour cette nouvelle
édition de notre revue Info’Asso. 

Grâce à l’engagement de tous, de beaux projets ont pu voir le
jour et aboutir à des moments de partages et de merveilleux
souvenirs. 

Nous pouvons citer le voyage à Paris qui a permis à 30 jeunes
accompagnés par l’IME de Laval et de Château-Gontier
d’assister à certaines épreuves des Jeux paralympiques 2024  
(cf. photo ci-contre).  D’autres fêtes et sorties ont également
rythmé la vie des établissements : sortie en mer, fête de l’été,
fête de la résidence du 8 mai,…  

C’est grâce à l’implication de chacun de vous, professionnels,
bénévoles, parents et amis, que nous pouvons mettre en place
des actions qui permettent aux personnes accompagnées de
s’épanouir. 

Nous avons aussi la chance de pouvoir collaborer avec d’autres
partenaires qui partagent notre vision et œuvrent avec nous
pour développer et financer des projets. 

Nous sommes heureux de vous présenter dans ces pages les
événements de ces derniers mois et nous vous souhaitons une
bonne lecture ainsi que de belles de fêtes de fin d‘année. 

L’équipe de la Lettre Asso

Journées sur Paris pour les épreuves des Jeux Paralympiques 2024



Les jeunes et professionnels des IME de Laval, de Château-Gontier, ainsi que du
C2A étaient sur Paris pour profiter des Jeux Paralympiques pour les épreuves
de para-athlétisme.

Découverte de la Flamme Olympique, du Stade de France, mais également  
pour certains, des moyens de transports tels que le train ou le métro parisien.

30 jeunes accompagnés par les 3 professeurs d’EPS et des éducateurs se sont
rendus à Paris Bercy en TGV puis en métro pour assister à des matchs de
basket fauteuil, de para-athlétisme et de tennis fauteuil.

L’aventure s’est poursuivie au Club France pour participer à des ateliers sur le
thème des Jeux paralympiques !

Les jeunes étaient ravis et sont rentrés avec des souvenirs plein la tête!

Jeux
Olympiques
à Paris

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

au Conseil
Départemental
de la Mayenne
pour l’aide
apportée au
financement de
ce projet.

MERCI
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Journée
Dispositif
HANM
Mercredi 8 octobre, c'était la journée du dispositif HANM (Habitat Accompagnement Non
Médicalisé) de l'Adapei53.

Chaque année, le dispositif HANM organise une journée entre professionnels du dispositif.
Cette année, le thème était "mise en condition de…" avec 3 ateliers :

Atelier 1: Bouge ton Corps avec le chorégraphe David DROUARD,
Atelier 2: Mise en situation de Handicap avec le SERDAA et Cap Emploi avec des équipements
tels que tenue de vieillissement, lunettes simulant différents handicaps visuels,
Atelier 3: Visite du Théâtre des Ursulines autour de leur mission d’accueil de tous les publics,
de la signalétique et de l’aménagement. Visite de l’exposition du 4 Bis (exposition temporaire
Other people's Sunset de Michaela Sanson-Braun.

Un quizz et un spectacle « Les Improbables ou un peu de respect bordel » de Jacques GOUIN a
été présenté aux professionnels.

À la scène national du Carré
à Château-Gontier, ainsi que
le SERDAA, Cap Emploi, le
chorégraphe David
DROUARD et Jacques GOUIN.

MERCI
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Journée Santé
mentale

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

Au Comité Santé Mentale
dans le Sud Mayenne
qui réunit :

Le GEIST
Le SESSAD ADAPEI 53
Le CSAPA
La psychiatrie adulte de Château-Gontier
Les collèges et lycées de Château-Gontier

Et en appui :
L'Espace Jeunes de la ville de Château-Gontier
La Maison des Adolescents

MERCI

« Un besoin de parler » : la journée autour de la santé
mentale permet d’échanger dans le cadre des
semaines d’information sur la santé mentale.
Des professionnels étaient réunis à la salle des fêtes
de Château-Gontier mercredi 16 octobre 2024 pour
sensibiliser le public à la santé mentale.

Cette journée grand public fut organisée par le
Comité de pilotage santé de Château-Gontier.

Tous les acteurs du milieu social, médical, médico-
social ont échangé avec les personnes accompagnées
et le public.

“Nous avons surtout vu des personnes accompagnées
par nos structures et notamment à la marche de ce
matin qui a réuni 50 participants”, constate Géraldine
BOUVET, Educatrice Spécialisée au Csapa (centre de
soins, d’accompagnement et de prévention en
addictologie).

“La pluie nous a obligé à nous replier dans la salle des
fêtes pour le reste de l’après-midi. Nous aurions été plus
visibles par le grand public sur le parvis.“

La journée s’est terminée par un concert et une scène
ouverte.

“Cet événement nous donne envie de continuer de créer
des choses ensemble sur le territoire”, souligne
Géraldine Bouvet.

                  (Source : Ouest-France)1 1



Grâce à l'Association "Emeraude Voile Solidaire", 8 jeunes
de l’IME/SATED ont pu bénéficier d'une sortie en mer sur
un grand catamaran "Ephata" de 60 pieds (20 mètres de
longueur sur 10 de large).
Partis de Dinard sous le soleil avec une petite houle et une
jolie brise, “Ephata” a emmené le groupe au large de la
baie de Saint-Malo en filant à 10 noeuds de moyenne (près
de 20 km/h).

De retour dans la baie, un pique-nique a été organisé sur
le bateau. Les jeunes ont pu ressentir des sensations en
s'installant à l'avant, sur le "trampoline".

Solène, Aaron, Benjamin, Erwann, Floriane, Matt, Jean et
Steven ont beaucoup apprécié!
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Sortie
en mer

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

À l'Association
"Emeraude Voile Solidaire"

MERCI



Fête
de l’été

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

Sous un beau soleil, le 5 juillet à partir de 18h, L’IME la Maillardière a accueilli
les jeunes et leurs familles pour célébrer la fin de l'année scolaire.

150 invités étaient présents sans compter les professionnels du Dispositif Enfance.

La cour du cycle 1 était décorée avec des dessins sur notre thème de l'année:
les Jeux Olympiques.
Les parents, et des groupes de jeunes avec leurs éducateurs, avaient concocté des
gâteaux à partager.

Les enfants, adolescents et jeunes adultes avaient préparé un spectacle avec du
chant, de la musique, des comptines dansées et une grande chorégraphie sur le
thème des Jeux Olympiques.

Les familles ont pu danser, profiter de tours de calèche, de la mini-ferme, des jeux
en bois, des parcours de tricycle et du chamboule-tout.
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Samedi 5 octobre, a eu lieu l'inauguration de la nouvelle école de la Senelle à Laval.
Ce fut l'occasion de présenter l'UEMA La Senelle (Unité d'Enseignement Maternelle Autisme)
portée par l'Adapei53 et implantée au sein de l'école depuis 2021.

Cette unité accompagne 7 enfants de 3 à 6 ans avec des troubles du spectre de l'autisme (TSA).

L'équipe de la Senelle a pu travailler en lien avec les équipes de la Mairie de Laval, l'équipe de
l'école, les partenaires de l'Éducation Nationale et l'architecte pour un aménagement adapté aux
besoins des enfants de l'UEMa et au profit de l'ensemble des enfants de La Senelle.

Un travail partenarial quotidien, riche et de qualité pour rendre effectif l'inclusion des enfants que
l’Adapei53 accompagne.

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

Lundi 9 Septembre, Alexandra Rey et Pauline Le Guilloux
sont venues au C2A de Château-Gontier présenter le
trophée « Roses des Sables », un rallye raid féminin et
solidaire qui aura lieu au Maroc du 15 au 27 Octobre.

Les personnes accompagnées par le C2A (Centre d’Accueil
et d’Activités) et les résidents du Foyer de Vie « La Mazure »
ont pu poser leurs questions aux 2 aventurières.

Rencontre
Trophée Roses
des Sables

Inauguration
de la nouvelle

école de la
Senelle

https://www.facebook.com/lavallaville53?__cft__[0]=AZWK_CFbkuuKbjSz3GAzrckJeUdjgxbFaczrnN54jkoZwzymF4k47kAPnXtp_95NeAB1eoLpo_VThRZGlVneJfskJqr-FYB_-GJBtAoJF7xHgn35wSLPSvrg3mpamrq8gpuA_e0uJX9XsTX9Ie2CfB9dAwIX1M7bVzb-3xx_PyCJnhOdbUBMdza3ocQkgqkJLYI&__tn__=-]K-R


Exposition
“Fragile”

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

Le mardi 15 octobre, les enfants de l'UEMA La Senelle sont allés voir l'exposition
“Fragile” au Musée des Sciences de Laval.

Ils ont pu expérimenter, toucher et faire un parcours de motricité.

Ensuite, le groupe est allé se promener au jardin de la Perrine juste à côté.
Les jeunes ont pu voir les chèvres, les poules et les cochons d'Inde.

C'était une très belle après-midi !
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VNB Fest
Vente de
viennoiseries

LA VIE DES ÉTABLISSEMENTS

Retour sur la participation du dispositif HANM
(Habitat Accompagnement Non Médicalisé) de
l'Adapei53 au V and B Fest' 2024.

Le stand animé par l'Adapei53 vendait des
viennoiseries et a rencontré un franc succès !

Plusieurs dizaines de bénévoles, des personnes
accompagnées et de professionnels de l'Adapei53
se sont relayés sur 2 jours.

Une première pour l'Adapei53 sur ce festival.
Nous espérons vous revoir l'année prochaine sur
ce site magnifique !

À tous les bénévoles
pour ce beau succès !

MERCI
1 1



VNB Fest
Montage de
chiliennes

L’entreprise adaptée LEA 53 réalise, depuis le 2
septembre, un éveil musculaire pour ses équipes tous
les jours avant le travail.

Une belle manière de débuter la journée et de fédérer
les équipes !

Depuis maintenant 3 ans, le C2A et la Mazure
sont partenaires du VandB Fest pour le
montage et la préparation du site (4 ou 5
journées en juillet/aout).

Les années précédentes, nous avions peint les
structures de bars, monté du mobilier en
palette, réalisé des signalétiques plastifiées,....

Cette année, nous avons monté des chiliennes
(transat de plage) fabriquées par la menuiserie
de l’ESAT du Genêteil, pour que les festivaliers
puissent se reposer !
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LEA 53

Éveil
 musculaire à

LEA 53



Le comité chargé de cette démarche, mène chaque année une étude sur la qualité de vie au travail
des personnels de l'association. Celle-ci est alternativement quantitative et qualitative. 
En 2024, ce fut une démarche qualitative.

Le compte-rendu de la dernière enquête qualitative fut restitué lors de 2 réunions :
 le 9 septembre (à Laval) et le 10 septembre (à Château-Gontier).

Depuis plusieurs années, l’Adapei53 s’est
dotée d’une démarche QVCT (Qualité de Vie
et des Conditions de Travail).

Elle est définie par l’Accord National
Interprofessionnel (ANI) sur l’Egalité
Professionnelle et la Qualité de Vie au Travail
comme étant « les conditions dans
lesquelles les salariés exercent leur travail, et
leur capacité à s’exprimer et à agir sur le
contenu de celui-ci, qui déterminent la
perception de la qualité de vie au travail qui
en résulte ».

Soutien des
Pompiers

Adapei53

Restitution
QVCT

La remise de chèque s’est déroulée mardi 1 octobre 2024 en présence de notre Président Pierre
ACQUEBERGE (photo de titre)

Cette aide participera au financement d’actions au sein du Dispositif Enfance de l’Adapei53.

L’an passé, l’Amicale de Sapeurs Pompiers
d’Argentré a souhaité soutenir l’Adapei53
lors de leur vente annuelle de calendriers  
(photo ci-contre prise en 2023 avec Mme
EVRARD, notre précédente Présidente).

Ainsi, pour chaque calendrier vendu, une
partie nous a été reversée, soit un montant
global de 200 euros.
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Adapei53

Opération
Brioches

Ouverture
pavillon

accueil
de jour

Le nouvel accueil de jour du FAM  se trouve sur la
commune de Laval, route de l’Huisserie, proche du
Centre équestre.
Cet établissement accueille actuellement 3
personnes adultes avec autisme et 3 autres
personnes seront accueillies fin février 2025.

L’opération brioches s’est déroulée le 18 et le 19
octobre avec la tenue de stands au Leclerc de Laval,
au Marché de Laval et au Leclerc de Château-
Gontier. 

Cette année, 1 511 brioches ont été vendues, soit
un bénéfice de 3 396.70 euros ! Comme prévu, les
bénéfices seront alloués à la création d’une salle
sensorielle pour les résidents du Foyer de Vie La
Mazure afin de leur faciliter un mieux-être au
quotidien avec l’achat de matelas à eau musicaux. 

La Vie Associative vous remercie toutes et tous,
personnes accompagnées, familles,
professionnels, partenaires pour votre aide et
votre soutien afin de mener à bien cette action !

- La conciergerie minuterie, 
- la Société Générale, 
- Wilo Salmson,
- l’Udaf 
- Le lycée Victor Hugo de Château-Gontier sur
Mayenne 
- La Maison Départementale de l’Autonomie 

MERCI



La commission FALC du dispositif Enfance se retrouve
prochainement  afin de valider le règlement de
fonctionnement. Cette traduction pour rendre le règlement de
fonctionnement plus compréhensible pour les personnes a été
rédigée par des groupes de travail composés de personnes
accompagnées.

Pour ce faire, l’Adapei53 continue de former en interne les
professionnels et les personnes accompagnées à connaître les
règles pour écrire en Facile à Lire et à Comprendre.
Une formation s’est déroulée les 7 et 14 novembre. Ci contre,
une image du travail d’Annaël qui a réalisé un support en FALC
pour l’aider à expliquer à ses camarades de l’internat
comment allait se passer la fête de Noël.

Bravo à tous pour ce travail facilitant l’accessibilité à
l’information pour tous ! 
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Association
Nous Aussi

Adapei53

Commission 
FALC

Portrait
Christophe DELLIERE

Christophe travaille à l’Esat Les Espaces.
Engagé auprès de collectif citoyen, il est
également adhérent à l’Association Nous Aussi. Il
a été élu administrateur le 28 novembre lors de
l’Assemblée Générale. 
 
Pour rappel, Nous Aussi est une association de
personnes en situation de handicap mental qui
représentent leurs pairs et défendent leurs
droits.

Félicitation à Christophe pour son élection et son
engagement à représenter ses pairs !

Je suis membre du Conseil d’Administration
de Nous Aussi pour faire le lien entre Nous
Aussi National et la délégation Nous Aussi
Laval/Château-Gontier en Mayenne.

Je veux me battre pour les droits des
personnes en situation de handicap dans
les ESAT.

Je veux me battre pour de meilleures
conditions de travail et de vie pour les
personnes en situation de handicap.

 Christophe DELLIERE


